
PROFESSIONS
DANS LE SECTEUR
DE L’ÉDUCATION

AU NOUVEAU-BRUNSWICK



30 000
personnes sont employées dans le secteur de

l’éducation au Nouveau­Brunswick.

Plus de



Perspec�ves
d’emploi

Exige habituellement
des études

universitaires
d’une durée moyenne

de cinq ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

73 000 $

Postes vacants
(10 ans)
2 560

Également connus
sous le nom

PROFESSEUR DE MÉTIERS

ENSEIGNANT EN 
ADAPTATION SCOLAIRE

PROFESSEUR DE BIOLOGIE

BonneBBonneBonneBonneBonneBonne

Sa�sfaisantesSSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantesSa�sfaisantes

Perspec�ves
d’emploi

Exige habituellement
des études

collégiales
d’une durée moyenne
de u﻿n à deux ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

37 200 $

Postes vacants
(10 ans)
1 327

Également connus
sous le nom

AIDE AUX DEVOIRS

AIDE�ENSEIGNANT

ASSISTANT EN
ÉDUCATION SPÉCIALISÉE

Enseignants
Préparent et enseignent des matières élémentaires comme la lecture, la
rédaction et les mathématiques dans les écoles primaires publiques ou privées.
Certains enseignants peuvent également diriger des départements.

Aides­enseignants
Aident les enseignants et le personnel de soutien à dispenser une instruction
valable aux élèves. Peuvent aussi collaborer à des tâches qui ne relèvent pas de
l’instruction, comme les soins personnels.

Les professions combinées comprennent les enseignants au niveau secondaire et les enseignants aux niveaux
primaire et préscolaires



Perspec�ves
d’emploi

BonneBBonneBonneBonneBonneBonne

Exige habituellement
des études

universitaires
d’une durée moyenne
de cinq à sept ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

101 600 $

Postes vacants
(10 ans)

207

Également connus
sous le nom

DIRECTEUR D'ÉCOLE POUR
PERSONNES MALENTENDANTES

ADMINISTRATEUR DE
CONSEIL SCOLAIRE

DIRECTEUR ADJOINT D'ÉCOLE

Exige habituellement
des études

universitaires
d’une durée moyenne

de deux à cinq ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

77 200 $

Postes vacants
(10 ans)

649

Également connus
sous le nom

PROFESSEUR DE COLLÈGE
COMMUNAUTAIRE

AGENT DE FORMATION

PROFESSEUR D’INSTITUT PROFESSIONNEL

Perspec�ves
d’emploi

BonneBBonneBonneBonneBonneBonne

Directeurs d’école et administrateurs
Les directeurs d’école contrôlent et évaluent les activités du personnel
enseignant et des autres employés dans une école primaire ou secondaire. Les
administrateurs contrôlent et évaluent les affaires pédagogiques d’un système
scolaire.

Enseignants au niveau collégial et
instructeurs dans les écoles de
formation professionnelle
Enseignent les matières scolaires, les arts appliqués, les matières de formation
professionnelle et les techniques dans les collèges, les instituts, les organisations
de formation privées et les entreprises, ainsi qu’au gouvernement.



Également connus
sous le nom

CONSEILLER EN ORIENTATION

CONSEILLER PÉDAGOGIQUE

CONSEILLER DE SERVICES AUX ÉTUDIANTS

Perspec�ves
d’emploi

BonnesBBonnesBonnesBonnesBonnesBonnesBonnes

Exige habituellement
des études

universitaires
d’une durée moyenne
de ci﻿nq à six ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

74 800 $

Postes vacants
(10 ans)

199

Perspec�ves
d’emploi

BonnesBBonnesBonnesBonnesBonnesBonnesBonnes

Exige habituellement
des études

﻿﻿collégiales
d’une durée moyenne
de un à deux ans

Salaire annuel
moyen à temps-plein

31 840 $

Postes vacants
(10 ans)
1 298

Également connus
sous le nom

ÉDUCATEUR DE LA
PETITE ENFANCE

TRAVAILLEUR EN GARDERIE

ADMINISTRATRICE DES
SERVICES DE GARDERIE

Conseillers en information scolaire
Conseillent les étudiants inscrits et éventuels sur leur formation scolaire, la
planification de leur carrière et leur développement personnel, et coordonnent
les services de counseling offerts aux étudiants, aux parents et aux enseignants.

Éducateurs de la petite enfance
Planifient, organisent et dirigent des activités visant à aider les enfants à
s’épanouir sur le plan intellectuel, physique et affectif. Travaillent avec des
enfants en bas âges jusqu’à l’âge de 12 ans dans divers contextes.



CARRIÈRES ICI
Le Nouveau­Brunswick

a besoin de VOUS

Votre lien avec le
marché du travail.


