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Remarque : Les régions géographiques présentées dans le 
présent rapport sont fondées sur les limites géographiques de 
2021. Les statistiques présentées ne tiennent pas compte des 
changements récents (début 2023) intervenus au Nouveau-
Brunswick en matière de gouvernance locale. 

Introduction1 

La région du Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick se 

compose de trois comtés : Saint John, Kings et 

Charlotte. Ensemble, ces trois comtés couvrent une 

superficie totale de 8 362 kilomètres carrés. 

La majorité de la population de la région du Sud-Ouest 

vit dans l'agglomération de Saint John (qui comprend 

la ville de Saint John, les villes de Quispamsis et de 

Rothesay, ainsi qu'un certain nombre de collectivités 

plus petites). En dehors de la région du Grand Saint 

John, Sussex et Saint Andrews figurent parmi les 

localités les plus importantes de la région. Lors du 

recensement de 2021, les zones rurales2 

représentaient 40,4 % de la population de la région. 

Données démographiques 

Tendances démographiques3 

Au 1er juillet 2025, la population de la région du Sud-

Ouest du Nouveau-Brunswick était estimée à 

190 849 habitants, soit une augmentation de 1,1 % 

(+2 041) par rapport à l’année précédente. Bien qu’il 

s’agisse là d’un important ralentissement de la 

croissance par rapport aux trois années précédentes, 

la région a néanmoins enregistré une huitième année 

consécutive de croissance démographique d’au moins 

0,5 % et une quatrième année consécutive de 

croissance d’au moins 1,0 %. 

Le ralentissement de la croissance observé en 2025 

était en partie attribuable aux récentes réductions des 

niveaux de migration internationale imposées par le 

gouvernement fédéral. Ces mesures, qui devraient 

 
1 Source : Statistique Canada, Recensement de 2021 (tableaux 98-10-0002 et 98-10-0011) 
2 Un centre de population a une population d'au moins 1 000 habitants et une densité de population de 400 personnes ou plus par 
kilomètre carré. Toutes les zones situées en dehors des centres de population sont classées comme zones rurales. Réunis, les centres de 
population et les zones rurales couvrent l'ensemble du territoire canadien. 
3 Source : Statistique Canada, Estimations démographiques annuelles (tableaux 17-10-0150, 17-10-0151 et 17-10-0155). 

durer au moins jusqu’en 2027, visent à alléger les 

pressions sur le logement, les infrastructures et les 

services sociaux afin que le Canada parvienne, à long 

terme, à une croissance bien gérée et durable. 

Population par année – Sud-Ouest du N.-B. 

 

La région du Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick se 

situait au 26e rang des 76 régions économiques du 

Canada pour ce qui est de la croissance 

démographique entre 2020 et 2025. Bien qu’une part 

importante de cette croissance ait été concentrée 

dans les plus grandes collectivités de la région 

(Saint John, Quispamsis, Sussex, etc.), la plupart des 

collectivités de la région ont connu un certain niveau 

de croissance au cours de cette période. 

Croissance démographique par année – Sud-Ouest du 

N.-B. 
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Variation de la population par région du N. B. – de 
2010 à 2025 

Région 
2010 à 
2015 

2015 à 
2020 

2020 à 
2025 

2010 à 
2025 

Nord-Est -1,7 % -0,8 % +3,7 % +1,0 % 

Sud-Est +4,1 % +7,1 % +19,7 % +33,5 % 

Sud-Ouest -1,1 % +2,6 % +8,5 % +10,1 % 

Centre +3,1 % +4,8 % +11,5 % +20,5 % 

Nord-Ouest -2,2 % -0,7 % +5,0 % +1,9 % 

 

Population par communauté – Sud-Ouest du N.-B. 

Communauté 2010 2015 2020 2025 

Saint John  70 551 68 795 70 998 79 371 

Quispamsis  17 651 18 578 18 992 20 240 

Rothesay  11 994 11 761 12 155 12 626 

Grand Bay-Westfield  5 119 5 164 5 029 5 202 

Other 67 983 67 160 68 743 72 788 

Les récentes augmentations dans la région sont 

principalement attribuables à une croissance 

importante du nombre d’immigrants et de résidents 

temporaires qui s’installent dans la région et, dans une 

moindre mesure, à un afflux d’immigrants en 

provenance de l’Ontario. Historiquement, la variation 

de la population naturelle a également contribué à la 

croissance démographique de la région. Toutefois, au 

cours des dernières années, le nombre de décès a été 

supérieur à celui des naissances dans la région (une 

tendance qui se poursuivra vraisemblablement à 

l’avenir). En raison de la réduction des niveaux 

d’immigration internationale par le gouvernement 

fédéral et du ralentissement du nombre d’Ontariens et 

d’Ontariennes qui s’installent dans la province, la 

croissance de la région devrait être quelque peu 

modérée au cours des prochaines années. 

 
4 Les « migrants intraprovinciaux » sont les personnes qui ont déménagé dans une autre ville, une autre localité, un autre village ou une 
autre collectivité, mais qui sont restées dans la même province ou le même territoire. 

Composantes de la variation de la population – 

Sud-Ouest du N.-B. 

 

Composantes de la variation de la population – Sud-
Ouest du N. B. 

Composant 

Juillet 2024 

à 

juillet 2025 

10 

dernières 

années 

(moyenne) 

Variation naturelle -477 -286 

   Naissances 1 563 1 551 

   Décès 2 040 1 837 

Internationale (nette) 2 396 1 664 

   Immigration 2 355 1 267 

   Résidents temporaires (nette) 157 474 

   Émigration (nette) -116 -77 

Interprovinciale (nette) 234 426 

Intraprovinciale (nette)4 -112 -171 
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Migration par groupe d’âge – Sud-Ouest du N.-B. 

Groupe d'âge 

Juillet 2024 

à 

juillet 2025 

10 

dernières 

années 

(moyenne) 

Internationale (nette)   

0 à 17 ans +828 +558 

18 à 24 ans +351 +196 

25 à 54 ans +1 216 +893 

55 à 64 ans +17 +17 

65 ans et plus -16 +1 

Interprovinciale (nette)   

0 à 17 ans +166 +147 

18 à 24 ans -118 -90 

25 à 54 ans -33 +150 

55 à 64 ans +151 +137 

65 ans ou plus +68 +83 

Intraprovinciale (nette)   

0 à 17 ans +10 -16 

18 à 24 ans -70 -63 

25 à 54 ans -69 -82 

55 à 64 ans -11 -23 

65 ans et plus +28 +13 

En juillet 2025, la population du Sud-Ouest avait le 

vingt-cinquième âge médian le plus élevé (44,3 ans) 

parmi les 76 régions économiques du Canada. Cette 

médiane était légèrement plus élevée parmi la 

population féminine de la région (45,4 ans) 

comparativement à sa population masculine (43,1 

ans). 

Âge médian par région – N.-B. – 2025 
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Langue5 

Au moment du recensement de 2021, 96,5 % de la 

population du Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick6 avait 

comme première langue officielle l'anglais, tandis que 

2,9 % des personnes avaient comme première langue 

officielle le français.  

Première langue officielle – Sud-Ouest du 
N.-B. – mai 2021 

 Total % 

Anglais 165 930 96,5 % 

Français 5 020 2,9 % 

Anglais et français 465 0,3 % 

Ni l’anglais ni le français 495 0,3 % 

 
Environ une personne sur sept (14,4 %) dans la région 

pouvait s'exprimer dans les deux langues officielles. Il 

s'agit de la proportion la plus faible parmi les cinq 

régions économiques du Nouveau-Brunswick. Les 

capacités et les préférences linguistiques sont assez 

uniformes dans toute la région.  

Connaissance des langues officielles – Sud-Ouest du 
N.-B. – mai 2021 

 Total % 

Anglais seulement 146 515 85,2 % 

Français seulement 180 0,1 % 

Anglais et français 24 675 14,4 % 

Ni l’anglais ni le français 545 0,3 % 

 

 
5 Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021 (tableaux 98-10-0170 et 98-10-0180) 
6 Première langue officielle : La langue officielle (anglais ou français) qu'une personne maîtrise généralement le mieux. 
7 La langue maternelle est la première langue apprise à la maison dans l’enfance et encore comprise par la personne au moment où les 
données sont recueillies. 

Première langue officielle selon la communauté – 
Sud-Ouest du N.-B. – mai 2021 

 

Outre les deux langues officielles, les langues les plus 

couramment parlées dans le Sud-Ouest sont l'arabe, le 

mandarin, le tagalog, l'espagnol et le coréen. 

Langues maternelles les plus courantes7 (excluant 
l’anglais et le français) – Sud-Ouest du 
N.-B. – mai 2021 
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Éducation8 

Au moment du recensement de 2021, 60,8 % de la 

population de la région âgée de 25 à 64 ans avait suivi 

une forme quelconque d'enseignement 

postsecondaire; ce pourcentage se classait au 

quarante et unième rang parmi les soixante-seize 

régions économiques du Canada et était légèrement 

supérieur à la moyenne provinciale de 60,3 %. 

Le Sud-Ouest était plus ou moins au même niveau que 

la province en ce qui concerne le genre de diplômes 

choisis par les particuliers (formation d'apprenti, 

collège ou université); cependant, la région avait une 

proportion nettement plus faible de sa population qui 

n'avait pas obtenu de diplôme d'études secondaires 

(8,2 % dans la région comparativement à 11,0 % dans 

l'ensemble de la province). 

Niveau d'éducation le plus élevé de la population 
âgée de 25 à 64 ans – mai 2021 

 
Sud-Ouest 

du N.-B. 
N.-B. 

Sans diplôme d’études 
secondaires 

8,2 % 11,0 % 

Diplôme d’études secondaires 
ou équivalent 

31,0 % 28,7 % 

Diplôme d’études 
postsecondaires 

60,8 % 60,3 % 

   Apprentissage et métiers 7,9 % 7,8 % 

   Autre certificat/diplôme 28,9 % 29,0 % 

   Grade 23,9 % 23,5 % 

 
Tant dans la région du Sud-Ouest que dans l'ensemble 

de la province, les personnes présentant les 

caractéristiques suivantes étaient généralement plus 

susceptibles d'avoir un diplôme d'études 

postsecondaires : 

• Personnes dans une communauté urbaine (ou 

non rurale) 

• Personnes dans un groupe d’âge plus jeune 

(âgées de 25 à 44 ans) 

• Femmes 

 
8 Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021 (tableau 98-10-0387) 

Pourcentage de la population titulaire d'un diplôme 
d'études postsecondaires par groupe d'âge – 
mai 2021 

 

Pourcentage de la population titulaire d'un diplôme 
d'études postsecondaires par genre et par groupe 
d'âge – mai 2021 

 de 25 à 44 ans de 45 à 64 ans 

 
Sud-Ouest 

du N.-B. 
N.-B. 

Sud-Ouest 
du N.-B. 

N.-B. 

Hommes 62 % 61 % 56 % 52 % 

Femmes 71 % 73 % 57 % 58 % 

Total 66 % 67 % 56 % 55 % 

Pourcentage de la population titulaire d’un diplôme 
d’études postsecondaires par communauté et par 
groupe d’âge – Sud-Ouest du N.-B. – mai 2021 

 
de 25 à 
44 ans 

de 45 à 
64 ans 

de 25 à 
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Saint John 63 % 53 % 58 % 

Quispamsis 82 % 76 % 79 % 

Rothesay 80 % 73 % 76 % 

St. Stephen  59 % 51 % 54 % 

Autre 63 % 52 % 57 % 
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Population active 

Aperçu9 

Caractéristiques de la population active – 2025 

Caractéristique 
Sud-Ouest 

du N.-B. 

Nouveau-

Brunswick 

Population âgée de 15 ans et plus 

Population 159 600 720 800 

  Population inactive 64 800 284 500 

  Population active 94 800 436 300 

    Emploi 88 200 405 200 

    Chômage 6 600 31 100 

Taux d’activité 59,4 % 60,5 % 

Taux d’emploi 55,3 % 56,2 % 

Taux de chômage 7,0 % 7,1 % 

Population âgée de 25 à 54 ans 

Population 68 400 316 600 

  Population inactive 9 000 37 400 

  Population active 59 400 279 200 

    Emploi 56 100 263 600 

    Chômage 3 300 15 600 

Taux d’activité 86,8 % 88,2 % 

Taux d’emploi 82,0 % 83,3 % 

Taux de chômage 5,6 % 5,6 % 

Au cours de 2025, il y avait en moyenne 

94 800 personnes actives sur le marché du travail dans 

la région du Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick (c’est-

à-dire qui avaient un emploi ou cherchaient 

activement du travail). Malgré une baisse en 2025, ce 

nombre a connu une légère augmentation au cours 

des dernières années en raison de la croissance 

démographique relativement élevée dans la région. 

Cette croissance devrait vraisemblablement ralentir au 

cours des prochaines années en raison de la réduction 

des niveaux d’immigration internationale par le 

gouvernement fédéral. 

 
9 Source : Statistique Canada, Enquête sur la population active (tableau 14-10-0393) 

Population active et emploi - Sud-Ouest du Nouveau-

Brunswick 

 

En 2025, 59,4 % de la population de la région âgée de 

15 ans ou plus faisait partie de la population active, 

comparativement à 60,5 % à l’échelle provinciale et à 

65,3 % à l’échelle nationale. L’écart dans la 

participation entre la région du Sud-Ouest et le reste 

du Canada s’explique principalement par la population 

légèrement plus âgée de la région (les personnes plus 

âgées étant moins susceptibles de faire partie de la 

population active). Si on limite la population aux 

personnes âgées de 25 à 54 ans, le taux d’activité de la 

région du Sud-Ouest se rapprochait davantage de celui 

observé dans le reste du pays. En 2025, 86,8 % de la 

population de la région âgée de 25 à 54 ans faisait 

partie de la population active, comparativement à 

88,2 % à l’échelle provinciale et à 88,5 % à l’échelle 

nationale.  
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Taux d'activité de la population âgée de 25 à 54 ans 
par région - 2025 

 

En 2025, le taux de chômage de la région du Sud-

Ouest (7 %) était le deuxième en importance parmi les 

cinq régions économiques du Nouveau-Brunswick. 

Bien qu’une combinaison de départs à la retraite et de 

croissance économique ait fait reculer ce taux de façon 

constante entre 2016 et 2023, celui-ci a maintenant 

augmenté pendant deux années consécutives (5,6 % 

→ 7,0 %). 

Taux de chômage  
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Industrie10 

Parmi les secteurs d'activité qui représentaient une 

part nettement plus importante de l'emploi total dans 

la région par rapport à l'ensemble du pays, on peut 

citer : 

• Préparation et emballage des produits de la 

pêche, de l'aquaculture et des fruits de mer 

• Services publics 

• Fabrication de produits en bois et en papier 

• Fabrication de produits pétroliers 

• Services de soutien aux entreprises (p. ex. 

centres d’appel) 

 

 
10 Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021 (tableau 98-10-0592). 
11 Le quotient de localisation est une mesure de la concentration de l’emploi dans un secteur donné au sein d’une région par rapport au 
niveau de l’emploi dans ce secteur à l’échelle nationale. Par exemple, si le secteur agricole représentait 2,01 % de l’emploi total dans le 
Sud-ouest du Nouveau-Brunswick et 1,92 % de l’emploi total au Canada, alors le quotient de localisation serait de 2,01/1,92 = 1,04.  

D'autre part, certaines des industries qui 

représentaient une part relativement plus faible de 

l'emploi total dans la région par rapport à l'ensemble 

du pays étaient les suivantes : 

• Finance 

• Information, culture et loisirs 

• Services professionnels, scientifiques et 

techniques (par exemple, services de 

conception spécialisés, recherche scientifique, 

etc.) 

 

 

 

Emploi selon le secteur – Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick – Mai 2021 

Secteur Emploi 
Quotient de 

localisation11 

Agriculture  1 580 1,04 

Foresterie  345 1,80 

Pêche, chasse et piégeage 815 6,47 

Extraction minière, exploitation en carrière et extraction de pétrole et de gaz 490 0,49 

Services publics 1 625 2,49 

Construction 5 545 0,92 

Fabrication 6 370 0,97 

Commerce de gros 2 360 0,90 

Commerce de détail 9 820 1,11 

Transport et entreposage 3 645 0,89 

Finances, assurances, immobilier et location 3 680 0,73 

Services professionnels, scientifiques et techniques 4 575 0,68 

Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres services de soutien 4 145 1,22 

Services éducationnels 5 715 0,94 

Soins de santé et aide sociale 12 645 1,18 

Information, culture et loisirs 2 540 0,88 

Hébergement et services alimentaires 4 610 1,18 

Administrations publiques 4 740 0,90 

Autres services (non classés ailleurs) 3 500 1,10 

Total 78 765 S.O. 
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Revenu12 

En 2019, les personnes âgées de 15 ans et plus dans le 

Sud-Ouest du Nouveau-Brunswick avaient un revenu 

moyen de 47 000 $. Ce chiffre est supérieur à la 

moyenne provinciale de 44 000 $, mais inférieur à la 

moyenne nationale de 52 300 $. 

Revenu total moyen par tranche d’âge – 2019 

 

En 2019, les transferts gouvernementaux 

représentaient 15,0 % du revenu agrégé total dans la 

région, comparativement à 17,2 % dans l’ensemble de 

la province et à 12,3 % à l’échelle nationale. Les 

différences de pourcentage du revenu total dans 

l’ensemble des régions qui représentaient les 

transferts gouvernementaux étaient surtout 

influencées par les profils d’âge des diverses régions 

(les populations plus âgées dépendaient plus des 

transferts comme la Sécurité de la vieillesse, le 

Supplément de revenu garanti et le Régime de 

pensions du Canada) ainsi que de la dépendance du 

marché du travail de chaque région aux industries 

saisonnières (les régions où beaucoup de personnes 

étaient employées dans les industries saisonnières ont 

habituellement le plus de prestataires d’assurance-

emploi). 

Sources de revenus – 2019 

 

Sources de revenus par groupe d’âge – Sud-Ouest du 
N.-B. – 2019  

 

Le montant moyen reçu par les Néo-Brunswickois du 

Sud-Ouest touchant un revenu d’emploi s’élevait à 

46 200 $. Ce chiffre est supérieur à la moyenne 

provinciale de 42 200 $, mais inférieur à la moyenne 

nationale de 50 600 $. Chez le principal groupe d'âge 

actif (de 25 à 54 ans), ces moyennes étaient 

respectivement de 53 800 $, 49 700 $ et 58 400 $. 

  

 
12 Source : Statistique Canada, Recensement de la population de 2021 (tableau 98-10-0073) 
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Annexes 

Annex A: Carte de référence des régions économiques 
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Annex B: Population par communauté (limites de 2021)13 

 Population Changement en % 

 2010 2015 2020 2024 2025 1 an 5 ans 15 ans 

Saint John  70 551 68 795 70 998 78 291 79 371 +1,4 % +11,8 % +12,5 % 

Quispamsis  17 651 18 578 18 992 20 095 20 240 +0,7 % +6,6 % +14,7 % 

Rothesay  11 994 11 761 12 155 12 488 12 626 +1,1 % +3,9 % +5,3 % 

Grand Bay-Westfield  5 119 5 164 5 029 5 146 5 202 +1,1 % +3,4 % +1,6 % 

Sussex  4 224 4 384 4 461 4 877 4 994 +2,4 % +11,9 % +18,2 % 

St. Stephen  4 825 4 504 4 594 4 930 4 876 -1,1 % +6,1 % +1,1 % 

Hampton  4 354 4 335 4 445 4 655 4 754 +2,1 % +7,0 % +9,2 % 

Grand Manan  2 411 2 401 2 541 2 680 2 648 -1,2 % +4,2 % +9,8 % 

Saint Andrews  1 897 1 810 2 060 2 167 2 167 0,0 % +5,2 % +14,2 % 

St. George  1 507 1 560 1 569 1 745 1 757 +0,7 % +12,0 % +16,6 % 

Norton  1 310 1 385 1 428 1 533 1 551 +1,2 % +8,6 % +18,4 % 

Sussex Corner  1 475 1 490 1 477 1 484 1 532 +3,2 % +3,7 % +3,9 % 

Campobello Island  940 877 959 948 987 +4,1 % +2,9 % +5,0 % 

Blacks Harbour  973 941 918 932 932 0,0 % +1,5 % -4,2 % 

St. Martins  333 283 318 355 360 +1,4 % +13,2 % +8,1 % 

Autre14 43 734 43 190 43 973 46 482 46 852 +0,8 % +6,5 % +7,1 % 
 

 
13 Source : Statistique Canada, Estimations démographiques annuelles (tableau 17-10-0155) 
14 La catégorie « Autre » comprend les collectivités non constituées. 


