ENTREPRENEURS ET CONTREMAITRES DES AUTRES METIERS DE LA CONSTRUCTION ET
PERSONNEL ASSIMILE

CNP 72014: ENTREPRENEURS ET CONTREMAITRES DES AUTRES METIERS DE LA CONSTRUCTION ET DES
SERVICES DE REPARATION ET D'INSTALLATION

Peuvent posséder une entreprise ou étre employés pour superviser des briqueteurs-macons, des finisseurs de béton,
des couvreurs et autres métiers de la construction.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE

PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN
29 36,00 $
e 21,00% 45,63 %
) ) FAIBLE HAUTE
Satisfaisantes
Faits en bref du N.-B.
NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

iy 821 622005%

Formation collégiale ou
“» d'apprentissage

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.cajoccupations.

emploisNB.ca



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Construction
7,6 % Fabrication
Administrations publigues
20,7 % Toutes les autres industries

" EMPLOI SELON L'AGE
15-24
8,3 % 25-34
35-44
26,2 % 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

« Contremaitre/ « Contremaftre/ « Contrematftre/
Contremaitresse De Contremaitresse De Contremaitresse De
Calorifugeurs Platriers Vitriers

» Entrepreneur/ * Entrepreneur/ * Entrepreneur/
Entrepreneuse En Entrepreneuse En Entrepreneuse En

Briquetage Finition De Ciment Peinture

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

e superviser, coordonner et planifier les activités des
ouvriers de la construction spécialisés dans le
briquetage, la pose de couvertures, le lissage du ciment,
la pose de carreaux et de couches de platre, I'installation
et la finition de cloisons séches, la pose de la vitrerie et
des matériaux isolants, la peinture et la décoration et
des travailleurs a I'installation et a I'entretien de produits
préfabriqués dans des locaux résidentiels et
commerciaux ainsi que des travailleurs qui réparent une
gamme variée de produits tels qu'instruments de
musique, équipement de sport, distributeurs
automatiques, bicyclettes et appareils photographiques;
e établir des méthodes de travail permettant de
respecter les calendriers d'exécution et coordonner les
activités avec les autres sous-traitants.
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Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.
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