Controlent et évaluent les activités et les opérations dans les installations postales et dans des établissements qui offrent des services
de messagerie.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

AN 26 43,76 $
u 2896% 66659%

FAIBLE HAUTE

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

10 156 73000 $

Formation collégiale ou
“» d'apprentissage



D

EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Transport et entreposage

Supprimées  Sypprimées

Supprimees

Supprimées Toutes les autres industries

EMPLOI SELON L'AGE
15-24

Supprimées 25-34
35-44
43,5 % 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

= Administrateur/Administratrices Directeur/Directrice De

De Succursale Postale

o Directeur/Directrice Des
Opérations Postales

Bureau De Poste

« Directeur/Directrice
D'installation De Traitement
Des Colis

= Directeur/Directrice Des
Opérations De Collecte Et
De Livraison - Service
Postal

« Directeur/Directrice
D'installation De Traitement
Du Courrier

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

planifier, organiser, diriger, contréler et évaluer les activités et les
opérations des installations postales et des compagnies de
services de messageries, ou des services opérationnels de la
Société canadienne des postes et des compagnies de services
de messageries;

coordonner les taches des surveillants et du personnel;

gérer le mouvement exact et rapide du courrier et des colis dans
les installations de tri;

étudier I'efficacité des services postaux et de messageries ety
apporter les changements nécessaires;

établir des prévisions budgétaires et les soumettre, et
administrer les dépenses des installations postales et de
messageries;

faire passer des entrevues, embaucher le personnel et en
assurer sa formation.




