REVISEURS, REDACTEURS-REVISEURS ET CHEFS DU SERVICE DES NOUVELLES

CNP 51110

Revoient et révisent des manuscrits, des articles, des bulletins d’information et autres documents qui seront publiés,
radiotélédiffusés ou diffusés sous format électronique, et coordonnent le travail des rédacteurs, des journalistes et
autre personnel.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

AN 20 32,63 $
u 20,99 ¢ 39,76 %

FAIBLE HAUTE

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

Ty 93 64000 $

Formation universitaire

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.cajoccupations.

emploisNB.ca



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

60,9 % Industrie de I'information et industrie
culturelle
13,0 % Services d'enseignement

Administrations publiques

13,0 % Toutes les autres industries

EMPLOI SELON L'AGE
15-24

21,7%  25-34
35-44
13,0%  45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

o Chef Du Service De s Collaborateur/CollaboratrieeConseiller/Conseillére En
Nouvelles A La Rédaction Rédaction

e Directeur/Directrice De
La Publication

« Corédacteur/Corédactrice  Directeur
Littéraire/Directrice
Littéraire - Révision

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

o déterminer la pertinence de publier ou de diffuser ou
de transmettre sur support électronique des manuscrits,
des articles, des textes d'actualité et des dépéches
télégraphiques et apporter ou recommander des
modifications au contenu, au style et a la structure;

e lire et réviser le matériel qui doit étre imprimé ou
diffusé pour déceler les fautes d'orthographe, de
grammaire et de syntaxe et abréger ou allonger le texte
selon I'espace ou le temps alloués;

« consulter les auteurs, les rédacteurs attitrés, les
rédacteurs-reporters et les autres intéressés au sujet des
révisions qui s'imposent;

« planifier et mettre en oeuvre la présentation ou la
disposition des textes selon I'espace ou le temps alloués
et I'importance des textes.

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.

emploisNB.ca



