RECHERCHISTES EN SCIENCES NATURELLES ET APPLIQUEES ET PERSONNEL ASSIMILE

CNP 41400: RECHERCHISTES, EXPERTS-CONSEILS ET AGENTS DE PROGRAMMES, EN SCIENCES
NATURELLES ET APPLIQUEES

Effectuent des recherches, rédigent des rapports, offrent des consultations et des conseils et administrent des
programmes dans différents domaines des sciences naturelles et appliquées.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE

PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN
38 38,52 $
e 2250% 58,76 %
) ) FAIBLE HAUTE
Satisfaisantes
Faits en bref du N.-B.
NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

i 562 84000 $

Formation universitaire

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.cajoccupations.

emploisNB.ca
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EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Administrations publiques

23,5% Services professionnels, scientifiques
et techniques

Services publics

31,4 % Toutes les autres industries
EMPLOI SELON L'AGE
1524
15,8 % 25-34
35.44
24,8 % 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

s Agent/Agente De
Programmes En Sciences
Naturelles Et Appliquées

« Analyste De La Sécurité
Des Transports

s Agent/Agente De « Analyste A La Gestion

Transfert De Technologie Des Urgences

s Analyste De L'impact
Environnemental

s Analyste De Politiques
Des Ressources
Naturelles

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

+ effectuer des recherches et donner des conseils sur
les relations physiques, sociales et psychologiques entre
les personnes, I'équipement dont elles se servent et
I'environnement vital ou de travail afin d'assurer que la
conception, I'organisation spatiale et I'exploitation de
I'équipement, des démarches et des conditions du milieu
contribuent a un maximum de sécurité, de productivité
et de confort, ou intervenir dans ce domaine;

e étudier, évaluer et controler les dangers physiques,
chimiques et biologiques et le stress dans |le milieu de
travail;

« rendre compte et documenter leurs enquétes et leurs
conclusions;

e proposer des changements a I'environnement et aux
méthodes de travail.

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.
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