TRAVAILLEURS SOCIAUX

CNP 41300

Aident les personnes, les familles et les groupes a acquérir les compétences et les ressources dont ils ont besoin pour améliorer leur
fonctionnement social. lls offrent également des services de counseling, de thérapie et de référence a d’autres services de soutien
social.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

148 40,00 $

2250% 4564 %
FAIBLE HAUTE
Bonnes

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

1 2265 68100%

Formation universitaire



|

EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

56,1 % Soins de santé et assistance sociale

33,3% Administrations publiques
Services d'enseignement

5,4 % Toutes les autres industries
EMPLOI SELON L'AGE
15-24

35,9 % 25-34

35-44
19,6 % 45-54

55-64

65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

= Coordonnateur/Coordonnatrice Superviseur/Superviseure

Du Travail Social

* Travailleur
Social/Travailleuse Sociale -
Psychiatrie

Des Services Sociaux

* Travailleur
Social/Travailleuse Sociale -
Secteur Médical

= Travailleur
Social/Travailleuse Sociale

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

rencontrer les clients individuellement, en famille ou en groupe
pour évaluer leur situation et leurs problémes et déterminer la
nature des services dont ils ont besoin:

conseiller les clients et leur offrir de la thérapie pour les aider a
acquérir les aptitudes nécessaires pour régler leurs problémes
sociaux et personnels;

prévoir des programmes d'aide a l'intention des clients,
notamment un service de référence aux organismes qui offrent
de l'aide financiére, de I'aide juridique, des services
d'hébergement, des soins médicaux et autres services;
enquéter sur les cas de mauvais traitements ou de négligence
envers les enfants et prendre les mesures de protection
permises qui s'imposent, au besoin.




