DIRECTEURS DES SERVICES SOCIAUX, COMMUNAUTAIRES ET CORRECTIONNELS

CNP 40030

Contrélent et évaluent les programmes et les activités d’agences de services sociaux et communautaires,
d’institutions correctionnelles, d'associations professionnelles et d’organismes non gouvernementaux.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

103 30,00 %

21,95% 54,00 %
FAIBLE HAUTE
Modestes

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

iy 936 66800 %

Formation universitaire

‘! .

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.cajoccupations.

emploisNB.ca



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

55,7 % Soins de santé et assistance sociale
19,0 % Autres services (sauf les
administrations publiques)

Administrations publiques

8,2% Toutes les autres industries

" EMPLOI SELON L'AGE
15-24

17,1%  25-34
35-44
31,6%  45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

¢ Administrateur/Administrasrib&aecteur/Directrice
Régional/Administratrice Des Services D'aide D'association
Régionale Des Services Sociale A L'enfance

Sociaux

o Administrateur

= Directeur/Directrice De = Directeur/Directrice De
Centre Communautaire Centre De Détention

= Directeur/Directrice
D'association
Commerciale

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

« planifier, organiser, diriger, controler et évaluer
I'exécution de programmes de services sociaux et
communautaires tels que la sécurité du revenu, l'aide a
I'enfance et les services d'abris en cas d'urgence;

« gérer le fonctionnement et les activités des centres
sociaux et communautaires, d'installations
correctionnelles et des centres de détention;

e administrer les programmes d'organismes non
gouvernementaux engagés dans des questions d'ordre
social telles que les soins de santé, les droits de la
personne, la protection des consommateurs, le
développement international et la protection de
['environnement.

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.
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