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1 GESTIONNAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE - POLITIQUES EN MATIERE D’EDUCATION

N ‘ CNP 40012: GESTIONNAIRES DE LA FONCTION PUBLIQUE - ELABORATION DE POLITIQUES EN MATIERE
1 D'EDUCATION ET ADMINISTRATION DE PROGRAMMES
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Contrélent et évaluent I’élaboration et I’application de politiques et de programmes d’enseignement primaire,
secondaire et postsecondaire.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

A 1 45,03
S $

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

iy 82 100000

‘; Formation universitaire $

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.cajoccupations.

emploisNB.ca



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Administrations publiques

S.0. S.0.

EETNE s.o.

17,6 % Toutes les autres industries

EMPLOI SELON L'AGE
15-24

0,0 % 25-34
35-44

0,0 % 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

» Directeur/Directrice De = Directeur/Directrice De « Directeur/Directrice De
L'analyse Des Politiques L'élaboration De L'enseighement
De L'enseignement Et Programmes D'études
De La Recherche

» Directeur/Directrice De « Gestionnaire De
L'inspection Des Ecoles - L'administration De
Administration Publique Programmes

D'enseignement

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

e participer a I'élaboration de politiques
d'enseignement en conseillant des hauts fonctionnaires;
e oOrganiser un service ministériel et établir les
procédures permettant d'atteindre les objectifs
ministériels fixés par de hauts fonctionnaires;

o diriger et conseiller des recherchistes ou des agents
de programme qui effectuent des recherches, préparent
des documents ou administrent des programmes
pédagogiques pour les écoles primaires et secondaires;
« planifier, administrer et controler les budgets affectés
aux projets, aux programmes, aux services de soutien,
aux éguipements et aux fournitures;

e organiser et diriger des comités et des groupes de
travail chargés de planifier, de gérer ou d'évaluer des
projets et des programmes pédagogiques.

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.
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