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H I\ b CNP 31300: COORDONNATEURS ET SUPERVISEURS DES SOINS INFIRMIERS

B

Coordonnent et supervisent le travail des infirmiers autorisés, des infirmiers auxiliaires et tout autre personnel des soins infirmiers.

SUPERVISEURS DES SOINS INFIRMIERS

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

47,40
._.A 42 $

. FAIBLE HAUTE
Trés Bonnes

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

1 329  81000%

Formation universitaire



Supprimées  Sypprimées

Supprimees

EMPLOI SELON L'AGE
15-24

20,4 % 25-34
35-44

14,3 % 45-54
55-64
65+

EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

100,0 % Soins de santé et assistance sociale

Supprimées Toutes les autres industries

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

= Coordonnateur/Coordonnatrice Coordonnateur/Coordonnatrice Coordonnateur/Coordonnatrice

Des Services De Soins
Infirmiers

Des Soins Infirmiers

= Superviseur/Superviseure = Superviseur/Superviseure

Des Soins Infirmiers

Des Soins Infirmiers -
Psychiatrie

Des Soins Infirmiers Aux
Patients

= Superviseur/Superviseure
Des Soins Infirmiers - Santé
Publique

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

superviser le travail des infirmiers autorisés, des infirmiers
auxiliaires et de tout autre personnel des soins infirmiers;
évaluer les besoins des patients et s'assurer que les soins requis
sont dispensés;

établir et coordonner les services de soins infirmiers et les autres
services de santé;

veiller & la qualité des soins infirmiers et au respect des
procédures administratives;

participer a la mise sur pied de politiques et de procédures de
I'unité des soins infirmiers;

administrer le budget de 'unité de soins infirmiers et assurer la
disponibilité des produits et de I'équipement;

participer a la sélection, a I'évaluation et au perfectionnement
professionnel du personnel infirmier.




