INGENIEURS MINIERS

CNP 21330

Planifient, concoivent et supervisent 'aménagement des mines et des installations miniéres, des systémes et du
matériel; préparent et supervisent |I'extraction des minéraux et minerais dans des mines souterraines ou a ciel ouvert.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

77N 0 S.0.

Trés Bonnes

Faits en bref du NB

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

1 0 S.0.

Formation universitaire

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez
www.emploisnb.ca/occupations.
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EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

I s.o.
IETEN s.o.

3.9, S.0.

B Toutes les autres industries

EMPLOI SELON L'AGE

15-24
25-34
9% 35-44
45-54
DO 55-64

65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

e Ingénieur ¢ Ingénieur/Ingénieure En ¢ Ingénieur/Ingénieure En
Minier/Ingénieure Aération De Mines Conception De Mines
Miniére

¢ Ingénieur/Ingénieure En ¢ Ingénieur/Ingénieure En e Ingénieur/Ingénieure En
Minerais Mise En Valeur De Mines Production Miniére

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

e effectuer des levés et des études préliminaires sur le

minerai, les dépots miniers ou de houille afin d'évaluer
la faisabilité économique et environnementale de
futures opérations miniéres;

e déterminer les méthodes sécuritaires et efficaces

d'exploitation de gisements miniers;

» déterminer les méthodes appropriées de forage et de

dynamitage pour I'exploitation miniére, la construction
ou la démolition et donner des conseils sur ces
méthodes;

e concevoir des puits, des systémes d'aération, des

services miniers, des systemes de traction et des
structures de soutien.

Les informations présentées sont basées sur des données concernant le Nouveau-Brunswick. Pour en savoir plus sur les données fournies, visitez

www.emploisnb.ca/occupations.
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