HORAIRISTES DE TRAJETS ET D'EQUIPAGES

CNP 14405

Etablissent les horaires des mouvements des véhicules de transport, des équipages et des opérateurs des véhicules de transport pour
des services de transport en commun, des entreprises de camionnage, de messagerie, des compagnies de transport ferroviaire et
aérien.
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Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE

CEE—
Un dipléme d'études secondaires
A ou une formation en cours d'emploi

POSSIBILITES D'EMPLOI DE
TROIS ANS

11

EMPLOYES

76

SALAIRE HORAIRE MEDIAN

26,00 $

19,23% 3434 %
FAIBLE  HAUTE

SALAIRE MOYEN

62 000 $



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Transport et entreposage

Supprimées  Sypprimées
Supprimées

52,9 % Toutes les autres industries

EMPLOI SELON L'AGE
15-24

Supprimées 25-34
35-44

Supprimées 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

= Analyste D'horaires

* Horairiste De Camions

= Horairiste - Réseau De = Horairiste D'autobus
Transport
¢ Horairiste De Trains « Horairiste D'équipage De

Conduite

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

examiner les demandes d'horaire, les données sur le nombre de
passagers et le fret, les temps de parcours, les distances, la
disponibilité du personnel et autres renseignements pertinents
en vue de déterminer les parameétres pour I'établissement des
horaires;

élaborer de nouveaux horaires, ou modifier les horaires
existants, selon les besoins, a l'aide de logiciels informatiques ou
autres méthodes;

» tenir compte des éléments qui influent sur la circulation, par

exemple les périodes de pointe, les congés, les manifestations
spéciales et les travaux de construction, en vue d'assurer un
service efficace tout en réduisant les colts.




