REPARTITEURS

CNP 14404

Font fonctionner de I'equipement de téléecommunication afin de transmettre I'information et de coordonner les activités des services
d’'urgence, de taxi et de livraison.

PERSPECTIVES DE TROIS ANS
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Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE

SEE——
Un dipléme d'études secondaires
“» ou une formation en cours d'emploi

POSSIBILITES D'EMPLOI DE
TROIS ANS

85

EMPLOYES

/789

SALAIRE HORAIRE MEDIAN

24,56 $

18,04% 36,53 %
FAIBLE  HAUTE

SALAIRE MOYEN

53 600 $



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
Transport et entreposage _ group P
- . . suivantes :
21,9 % Administrations publiques ) . ) i
o . - , _ « recevoir des demandes d'aide ou de service d'urgence et
Services administratifs, services de

communiquer avec les services d'ambulance, de police et
d'incendie, les dépanneuses et les équipes de services d'utilité
publique;

soutien, services de gestion des déchets et
services d'assainissement

343 % Toutes les autres industries ) _ . _ ]
« traiter et transmettre les renseignements et les instructions afin
de coordonner les activités des conducteurs de véhicules et des
= équipes, ainsi que le mouvement du matériel a l'aide de divers
‘ EMPLOI SELON L'AGE duipes, ainsi ge e mot oA e
appareils de communication et de répartition assistés par
15-24 ordinateur;
=iz 25-34 « répartir le personnel selon les horaires écrits et les feuilles de
35-44 travail ou en fonction des situations d'urgence.

204% 45-54
55-64
o5+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

« Opérateur Radio/Opératrice « Répartiteur/Répartitrice Au  » Répartiteur/Répartitrice
Radio 911 D'ambulances

« Répartiteur/Répartitrice De  « Répartiteur/Répartitrice De  « Répartiteur/Répatrtitrice De
Camions Dépanneuses Systémes D'alarme




