AUTRES AGENTS FINANCIERS

CNP 11109

Les professionnels de ce groupe comprennent les inspecteurs et les vérificateurs financiers, les investigateurs financiers, les preneurs
fermes, les courtiers en hypotheques et les agents de fiducie.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE

PERSPECTIVES DE TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN
TROIS ANS
50 35,73 %
| 2458% 54,82 %
FAIBLE HAUTE
Modestes
Faits en bref du N.-B.
NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

10 380 65 500 $

Formation universitaire



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE
Finance et assurances

12,7 % Administrations publiques
Services professionnels, scientifiques et
techniques
6,3 % Toutes les autres industries
EMPLOI SELON L'AGE
15-24
16,7 % 25-34

35-44
26,7 % 45-54

55-64

65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

« Administrateur/Administratrices Agent/Agente De Fiducie « Arbitre De Creédit
De Successions Et De
Fiducies

e Courtier/Courtiére
Hypothécaire

« Inspecteur/Inspectrice
D'institutions Financiéres

« Investigateur
Financier/Investigatrice
Financiére

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

examiner les documents des banques, des sociétés de fiducie,
des coopératives de crédit, des caisses populaires, des sociétés
de préts, des sociétés immobiliéres, des compagnies
d'assurance, des caisses de retraite, des courtiers en valeurs
mobiliéres et d'autres institutions financiéres pour assurer le
respect des lois et reglements régissant les institutions
financieres.

examiner les manquements éventuels au code de déontologie et
aux lois sur les valeurs mobiliéres, qui sont commis soit par des
personnes, soit par des compagnies qui fournissent des services
en valeurs immobiliéres ou d'autres services financiers
connexes.




