GESTIONNAIRES EN HORTICULTURE

CNP 80021

Dirigent et contrdlent les activités des employes de pépiniere et de serre qui cultivent et vendent des arbres, des arbustes, des fleurs et
des plantes.

POSSIBILITES D'EMPLOI DE .
PERSPECTIVES DE TROIS ANS TROIS ANS SALAIRE HORAIRE MEDIAN

7N 16 S.0.

Faits en bref du N.-B.

NIVEAU DE SCOLARITE EMPLOYES SALAIRE MOYEN

10 94 36 000 $

Formation collégiale ou
“» d'apprentissage



EMPLOI SELON L'INDUSTRIE

75,0 % Agriculture, foresterie, péche et chasse
Supprimées  Sypprimées

Supprimees

25,0 % Toutes les autres industries
’ EMPLOI SELON L'AGE
15-24
20,0 % 25-34
35.44

10,0 % 45-54
55-64
65+

EGALEMENT CONNU SOUS LE NOM

= Exploitant/Exploitante De = Exploitant/Exploitante De = Exploitant/Exploitante De
Pépiniére Propriété Forestiére De Serre
Production D'arbres De Noé&l

= Floriculteur/Floricultrice = Gestionnaire De Pépiniére = Gestionnaire De Serre

FONCTIONS PRINCIPALES:

Ce groupe exerce une partie ou I'ensemble des fonctions
suivantes :

planifier, organiser, diriger et contréler les activités de pépiniéres
et de serres;

établir les conditions environnementales requises pour cultiver
des arbres, des arbustes, des fleurs et des plantes et préparer
les calendriers de plantation et de soin en conséquence;
déterminer le genre et la quantité de produits a cultiver;
superviser le personnel qui s'occupe de planter, de transplanter,
de fertiliser et de vaporiser les produits;

identifier et contréler les insectes, les maladies et les mauvaises
herbes;

élaborer des plans de marketing;

renseigner les clients sur les techniques de jardinage et
I'entretien des arbres, des arbustes, des fleurs, des plantes et
des pelouses.




